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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE
PRO-REITORIA DE EXTENSAO

PROCESSO DE SELECAO EXTERNA SIMPLIFICADA DE BOLSISTAS DO PROGRAMA
NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO E AO EMPREGO (PRONATEC)

CAMPUS AVANCADO JAGUARAO / EDITAL n° 13/ 08 DE OUTUBRO DE 2014

O INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE (IFSUL) Campus Avancado
Jaguardo torna publica a abertura de inscricbes para o processo seletivo simplificado de
bolsista, para a FUNCAO TEMPORARIA DE PROFESSOR para atuar nos Cursos do
Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC)/MULHERES
MIL, atendendo a necessidade de interesse publico conforme segue:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo sera regido por este Edital.

1.2 Ao efetivar a inscrigcdo, o candidato declara estar ciente do contetdo deste Edital e acata na
integra as suas disposicoes.

1.3 A participacdo no Programa do presente Edital ndo implicarda em reducéo das atividades
normalmente desempenhadas pelo candidato na sua Instituicdo de origem.

1.4 O cancelamento do Curso implicara automaticamente no cancelamento deste Edital.

1.5 A contratacdo dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificacdo apresentada
como resultado final deste edital e serdo contratados conforme a demanda do Campus
Avancado Jaguaréo, podendo ser realizada a qualquer tempo, durante a execugao dos cursos,
com antecedéncia minima de 02 (dois) dias Uteis. A recusa ou auséncia de manifestagédo por
parte do candidato implicard na contratagdo imediata do proximo classificado, sendo o
candidato anterior realocado para o final da lista.

1.6 Caso o candidato selecionado ndo atenda as suas atribuicdes ao longo do Curso o
Coordenador Adjunto do PRONATEC do Campus podera rescindir o Termo de Compromisso e
realizar novo processo de selegéo.

1.7 Duvidas e informacdes poderdo serdo encaminhadas para o0 e-mail
contatojaguarao@ifsul.edu.br

2. VAGAS

2.1 O processo seletivo visa a contratacédo de bolsista para a funcdo temporaria de Professor
do NUCLEO ESPECIFICO para o PRONATEC/MULHERES MIL, com perfil e capacitagéo para
atuar, com carga horaria maxima de 16 horas (de 60 minutos) semanais, no CURSO DE
PINTORA DE OBRAS, oferecido pelo Campus AVANCADO JAGUARAO.

CARGA
COMPONENTE CURRICULAR HORARIA/TURMA VAGAS
Principios de Gestéo, Seguranca do Trabalho e saude 12 01
0 ocupacional
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2.2 Os conteudos programéaticos sdo:

DISCIPLINA: Principios de Gestao, Seguranca do Trabalho e Saiude Ocupacional

CONTEUDO:

- Fundamentos da qualidade e produtividade: Qualidade e os 5S nos canteiros de obra;

- Nocgdes gerais de seguranca no trabalho: No¢des de NR18 (trabalho na indastria da
construcéo), acidentes de trabalho, causas, prevencdes e consequéncias; Servico em Altura,
Equipamentos de protecéo: EPIs e EPCs;

- Saude ocupacional: Higiene ocupacional — classificacdo dos agentes agressivos,
levantamento, armazenamento e transporte de materiais, ergonomia no ambiente de trabalho,
principios gerais para socorro a vitimas de acidentes.

BIBLIOGRAFIA:

BRASIL, Ministério do Trabalho. Normas Regulamentadoras. Disponivel em:
http://portal.mte.gov.br/legislacao/normas-regulamentadoras-1.htm.

FILHO, Antdnio. Seguranca do Trabalho & Gestdo Ambiental. S&o Paulo: Atlas, 2010.
PACHECO JUNIOR, W. et al. Gestdo da seguranca e higiene do trabalho: contexto
estratégico, analise ambiental, controle e avaliacdo das estratégias. Sao Paulo: Atlas,
2000.

SANTOS, Aguinaldo. Método de Intervencdo para a reducdo de perdas na Construcao
Civil: manual de utilizac&o. Porto Alegre, SEBRAE RS, 1996.

TADEU, Antbnio Tadeu. Manual de Seguranca e Saude no Trabalho: Normas
Regulamentadoras. Rio de Janeiro: SENAC, 2012.

TEIXEIRA, Pedro Luiz Lourenco. Seguranca do trabalho na construgao civil. S&o Paulo:
Navegar, 2009.

3. ATRIBUICOES

De acordo com o Art. 13 da RESOLUCAO CD/FNDE N° 4 DE 16 DE MARCO DE 2012,
sao atribuicbes dos bolsistas no ambito da Bolsa-Formacdo do PRONATEC na funcéo de
professor:

a) Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiarios da Bolsa-
Formacéo;

b) Adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;

c) Registrar no SISTEC a frequéncia e o desempenho académico dos estudantes;

d) Adequar contetdos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos
estudantes;

e) Elaborar e disponibilizar apostila no primeiro dia de aula;

f) Propiciar espago de acolhimento e debate com os estudantes;

g) Avaliar o desempenho dos estudantes; e

h) Participar dos encontros de coordenagdo promovidos pelos coordenadores geral e
adjunto.

‘ 4. REMUNERAGCAO E REGIME DE TRABALHO

4.1. Deve ser observado o constante no Art. 14 da RESOLUCAO CD/FNDE N° 4 DE 16 DE
MARCO DE 2012.

Art. 14 A concessédo de bolsas aos profissionais envolvidos na oferta de cursos da Bolsa-
Formacdo do PRONATEC dar-se-a conforme o estabelecido pelo art. 9° da Lei n°® 12.513/2011.
4.2 O regime de trabalho do professor serd& de no maximo 16 horas (de 60 minutos)
semanais;
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4.3 O professor receberd R$ 50,00 (cinquenta reais) por hora (60 minutos) de aula, deduzido a
tributacdo vigente (Lei n® 12.816 de 05 de junho de 2014) em conformidade com a(s) carga(s)
horaria(s) do(s) curso(s), durante o periodo em que estiver atuando nos cursos vigentes do seu
campus, de acordo com o Art. 15 da RESOLUCAO CD/FNDE N° 4 DE 16 DE MARCO DE
2012.

| 5. DAS INSCRICOES

5.1 Serédo indeferidas as inscrigdes para:

5.1.1 Bolsistas que apresentem a situacdo descrita na seguinte resolugdo: “E vedado o
acumulo, por um mesmo profissional, de bolsas de diferentes atribuicdes previstas no art. 12,
excetuando-se a de professor, sendo de 20 horas semanais a carga horaria maxima em
atividades vinculadas a Bolsa-Formacao” (Art. 14 V 8§ 5° - Resolucdo/CD/FNDE n° 4, de 16 de
marcgo de 2012).

5.1.2 Bolsistas que obtiveram avaliacao interna inferior a 40 (quarenta) pontos.

5.1.2.1 A restricao supracitada é valida por um periodo de 02 (dois) anos a contar da
data da ultima avaliagdo. Ap6s este periodo o candidato poder4a se submeter a novos
processos seletivos.

5.2 Seréo deferidas as inscricfes para profissionais que cumpram todas as condi¢cdes gerais e
especificas descritas abaixo:

5.2.1 Ter titulo de Administracdo ou de Graduacao em Gestédo Publica ou em areas afins
relacionadas com as disciplinas propostas pelo Edital em curso reconhecido pelo MEC.

5.2.2 Cumprir o estabelecido na RESOLUCAO FNDE 044, de 29 de dezembro de 2006, e
a Lei 11.273, de 06 de fevereiro de 2006 (Lei de bolsas);

5.2.3 Cumprir o estabelecido na RESOLUCAO CD/FNDE N° 4 DE 16 DE MARCO DE
2012.

5.3 No ato da inscrigdo, o candidato devera entregar cOpia acompanhada de seus originais (ou
autenticada), dos seguintes documentos:

5.3.1 Ficha de inscricdo preenchida, em formato DOC, disponivel em
http://www.jaguarao.ifsul.edu.br/portal/, e nos murais da instituicdo;

5.3.2 Cépia da cédula de identidade;

5.3.3 Cépia do CPF;

5.3.4 Cépia do Diploma,;

5.3.5 01 (uma) fotografia 3x4cm; e

5.3.6 Curriculum Vitae atualizado com os documentos comprobatorios.

5.4 Tornam-se sem nenhum efeito as atividades que constem do Curriculum Vitae e que néo
forem devidamente comprovadas.

5.5 Caso nao ocorram inscricdes podera ser realizada prorrogacéo deste edital ou abertura de
novo Edital.

6. CRONOGRAMA

6.1 O cronograma de atividades encontra-se no quadro abaixo:

Item Data Horario Local
o De 09/10 a Até as 19:00
Inscrigcdes 10/10 horas Sala 310 UNIPAMPA/IFSul

Divulgagéo da 11/10 19:00 horas http://www.jaguarao.ifsul.edu.br/portal/
Homologacéao
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das Inscricdes

Das 14:00 as

Entrevista 13/10 18:00 horas Sala 310 UNIPAMPA/IFSuUI
Divulgacdo dos 13/10 19:00 horas http://www.jaguarao.ifsul.edu.br/portal/
Resultados
De 13/10 a Até as 18:00
Recurso 14/10 horas Sala 310 UNIPAMPA/IFSuUI

Divulgacéo da
Homologagéo 15/10 14:00 horas http://www.jaguarao.ifsul.edu.br/portal/
dos Resultados

7. SELECAO

7.1 O processo seletivo constara de dois tipos de provas: Titulos e Entrevista.
7.1.1 O processo seletivo sera assim conduzido:
7.1.1.1 A Prova de Titulos é classificatéria;
7.1.1.2 Os 05 (cinco) primeiros classificados na Prova de Titulos realizaréo a Prova de
Entrevista.
7.1.2 Pesos
A Prova de Titulos tem peso 8,0 (oito) e a Prova de Entrevista tem peso 2,0 (dois).
7.2 Para a prova de titulos o0 método de calculo sera assim realizado:
Ao candidato sera atribuida uma nota de 0 (zero) a 80 (oitenta) pontos mediante analise
do curriculo, com pontuacéo constituida segundo os critérios abaixo:

Item Pontos Valor M&ximo

Cursos de graduacdo na area 5,0 por curso 10
Participacdo em Projetos de Extensdo na area de inclusdo 5,0 por curso 10
Cursos de Capacitagdo na area de no minimo 20 (vinte)

~ 2,5 por curso 30
horas de duracéo.
Experiéncia profissional no programa Mulheres Mil 15,0 por ano 30
TOTAL 80

7.3 Para a Prova de Entrevista 0 método de célculo sera assim realizado:
A Prova de Entrevista serd composta de perguntas objetivas sobre o Programa
PRONATEC e sobre a disciplina especifica da selecéo.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

No caso de empate serd classificado em primeiro o candidato que comprovar mais tempo de
exercicio na funcdo pretendida. Ao persistir o empate, prevalecera o candidato com idade
superior ao concorrente.

9. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O resultado do processo seletivo simplificado sera valido até 31/12/2014, podendo ser
prorrogavel por 12 (doze) meses.

10. DISPOSICOES GERAIS
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10.1 Surgindo novas vagas durante o periodo de validade da presente sele¢do para 0 mesmo
encargo, os candidatos aprovados poderdo ser reaproveitados, observada a ordem de
classificacdo, a carga horaria maxima de dedicagcdo ao Programa e as demais exigéncias
normativas e constantes neste Edital;

10.2 Toda documentacdo (TERMO DE COMPROMISSO E CADASTRO) dos candidatos
selecionados devera ser encaminhada pelo campus para a Coordenacdo Geral do
PRONATEC, situado junto a Pré-reitoria de Extenséo do IFSUL, sob pena do ndo recebimento
da bolsa;

10.3 Eventuais mudancas neste Edital serdo realizadas através de ERRATAS;

10.4 N&o seréo aceitas as inscricdes que forem encaminhadas fora do prazo e em lugar
diferente do especificado neste Edital;

10.5 Casos omissos serao julgados pela Comissdo de Selecdo, que sera presidida pelo
Coordenador Adjunto do PRONATEC Campus/IFSul.

Aline N. da Cunha de Medeiros Miguel Felberg
Coordenador Adjunto do PRONATEC Coordenador Geral do PRONATEC
IFSul Campus Avancado Jaguarao IFSul-rio-grandense
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